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POLITEKNIK NSC SURABAYA  
SEBAGAI KAMPUS VOKASI SPECIAL 
Rudianto, ST, MCs 

 

Tujuan Pendidikan Nasional sebagaimana tertuang dalam Undang Undang nomor 20 tahun 2003 tentang 

Sistem Pendidikan Nasional pasal 3: 

“Pendidikan nasional berfungsi mengembangkan kemampuan dan membentuk watak serta peradaban 

bangsa yang bermartabat dalam rangka mencerdaskan kehidupan bangsa, bertujuan untuk 

berkembangnya potensi peserta didik agar menjadi manusia yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan 

Yang Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri, dan menjadi warga negara yang 

demokratis serta bertanggung jawab.” 

Dalam Undang-Undang nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi pasal 4 menyatakan bahwa 

Pendidikan Tinggi berfungsi: 

1. mengembangkan kemampuan dan membentuk watak serta peradaban bangsa yang bermartabat 

dalam rangka mencerdaskan kehidupan bangsa; 

2. mengembangkan Sivitas Akademika yang inovatif, responsif, kreatif, terampil, berdaya saing, dan 

kooperatif melalui pelaksanaan Tridharma; dan 

3. mengembangkan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi dengan memperhatikan dan menerapkan nilai 

Humaniora 

Dan dalam pasal 5 dinyatakan juga bahwa Pendidikan Tinggi bertujuan: 

1. berkembangnya potensi Mahasiswa agar menjadi manusia yang beriman dan bertakwa kepada 

Tuhan Yang Maha Esa dan berakhlak mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri, terampil, 

kompeten, dan berbudaya untuk kepentingan bangsa; 

2. dihasilkannya lulusan yang menguasai cabang Ilmu Pengetahuan dan/atau Teknologi untuk 

memenuhi kepentingan nasional dan peningkatan daya saing bangsa; 

3. dihasilkannya Ilmu Pengetahuan dan Teknologi melalui Penelitian yang memperhatikan dan 

menerapkan nilai Humaniora agar bermanfaat bagi kemajuan bangsa, serta kemajuan peradaban 

dan kesejahteraan umat manusia; dan 

4. terwujudnya Pengabdian kepada Masyarakat berbasis penalaran dan karya Penelitian yang 

bermanfaat dalam memajukan kesejahteraan umum dan mencerdaskan kehidupan bangsa. 

Seiring dengan semangat yang telah di gariskan dalam perundang-undangan diatas, maka Politeknik NSC 

Surabaya bertekad untuk menjadi “SPECIAL” kampus vokasi. 
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Spiritual :  Beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa 

Profesional :  Cakap, kreatif, mandiri, terampil, kompeten 

Educated :  Berakhlak mulia, sehat, berilmu dan berbudaya 

Charity :  Terwujudnya Pengabdian kepada Masyarakat berbasis penalaran dan karya Penelitian yang 

bermanfaat dalam memajukan kesejahteraan umum dan mencerdaskan kehidupan bangsa 

Integrity :  Terwujudnya pribadi yang jujur, disiplin, amanah, sungguh-sungguh, dan tulus dalam 

mengembangkan pendidikan 

Active :  Mengembangkan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi dengan memperhatikan dan 

menerapkan nilai Humaniora 

Loyal :  Berlandaskan pada Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 

1945 

Dengan motto “ Yes We Can !!!” maka segenap ciivitas akademika Politeknik NSC Surabaya terus 

berbenah guna membangun kepercayaan masyarakat sebagai kampus yang menjadi pilihan dalam 

menempuh pendidikan vocasional program Diploma 3 program Studi Perhotelan, Teknologi Komputer, 

Administrasi Niaga, dan Akuntansi. Dan ditahun 2018 ini telah mendapat persetujuan membuka program 

Diploma 4 program studi Manajemen Pemasaran Internasional. 
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CARA CERDAS MENGELOLA 
KEUANGAN BAGI MAHASISWA 
M. Saifuddin., S.Pd., M.SM. 

 

Sebelumnya penulis mengucapkan selamat kepada Politeknik NSC Surabaya atas terbitnya surat izin 

pembukaan prodi baru Sarjana Terapan (D4) Manajemen Pemasaran Internasional, semoga mendapatkan 

keberkahan dengan adanya prodi baru. 

Bersyukurlah bagi adik adik yang sudah bekerja sambil kuliah , karena salah satu keunggulan Politeknik 

NSC Surabaya adalah mahasiswa/i nya disalurkan bekerja mulai awal perkuliahan, karena mencari 

pekerjaan pada saat ini bukanlah hal yang mudah, bagi yang belum bekerja , persiapkan diri dan mental 

ya, semoga segera mendapatkan jodoh, eh salah,  pekerjaan.. !! 

Baik adik adik mahasiswa/i , disini penulis akan 

mencoba memberikan tips bagaimana mengelola 

keuangan pribadi, biar gak minus melulu, gaji yang 

didapat cuma numpang lewat doank di rekening , abis 

itu ngilang, betul apa betul….., hehehe, baik mari kita 

mulai,  

Perencanaan Keuangan merupakan bagian yang sangat 

penting. Sebab bagaimana mau berinvestasi jika gaji 

yang didapat dihabiskan semua. Oleh karena itu, 

sebelum melakukan investasi, yang pertama kali harus 

dilakukan seharusnya adalah bagaimana mengelola 

keuangan, tepatnya mengelola pendapatan kita dengan 

baik. 

Pada prinsipnya, yang namanya pendapatan harus 

dihabiskan. Hanya saja cara untuk menghabiskannya 

harus tepat. Jika tidak, jangankan untuk berinvestasi, 

untuk kebutuhan sehari-hari saja mungkin kita harus terpaksa berutang untuk memenuhinya. Cara untuk 

menghabiskan pendapatan yang baik adalah menggunakan prinsip 10 – 20 – 30 -40. Seperti apa prinsip 

ini? 

A. 10% - Untuk Kebaikan (Sedekah) 
Misalkan anda baru bekerja dan mendapatkan gaji sebesar UMR Surabaya yaitu Rp 3.8 juta. Dari uang 

makan, uang transport dan komisi katakanlah anda bisa mengantongi Rp 4 juta per bulan. Maka angka 10 

dari Prinsip 10 – 20 – 30 – 40 ini adalah 10% dari pendapatan Rp 4 juta tersebut yaitu Rp 400.000 untuk 

hal yang sifatnya kebaikan. 

Apa saja kategori yang bisa disebut Kebaikan ? Mulai dari sumbangan yang diberikan setiap minggu ketika 

anda mengunjungi Mesjid, Wihara, Gereja, Pura, ataupun tempat Ibadah lainnya. Kemudian uang yang 

diberikan untuk Badan Amal yang legal, pengelola panti jompo, panti asuhan dan panti lainnya yang 

membantu orang yang membutuhkan. 
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Jangan dilupakan juga dengan Orang Tua. Sebagai pihak yang telah melahirkan dan membesarkan kita, 

orang tua adalah tempat untuk menanamkan kebaikan yang tiada taranya. Jadi dengan memberikan 

sebagian pendapatan kita kepada orang tua juga merupakan salah satu bentuk kebaikan. Jika orang tua 

sudah tiada, bisa ke adik, keponakan atau keluarga kita yang membutuhkan. Pemberian juga harus 

bijaksana juga tentunya. 

Kombinasi dari seluruh hal di atas tentu tidak sedikit, tapi usahakanlah agar setidaknya 10% dari 

pendapatan kita bisa disisihkan untuk hal yang sifatnya kebaikan. 

B. 20% - Untuk dana Darurat, Asuransi, dan Investasi 
Untuk anda dana darurat 3 – 6 kali total pengeluaran perbulan. Missal pengeluaran anda tiap bulan adalah 

3 juta maka anda harus memiliki danan darurat 9 juta – 18 juta. Dana darurat bisa disimpan pada 

instrumen yang aman dan mudah dicairkan seperti tabungan, deposito, reksa dana pasar uang dan emas. 

Namun setidaknya sebagian kecil dari dana darurat tersebut sebaiknya ditempatkan di tabungan yang 

mudah dicairkan. 

Selanjutnya adalah memiliki asuransi jiwa dengan uang pertanggungan 

paling tidak 10 – 15 tahun pengeluaran. Baru setelah itu melakukan 

asuransi. Untuk asuransi kesehatan dan penyakit kritis sebaiknya 

punya namun jika kalau tidak ada bisa menggunakan fasilitas BPJS 

Kesehatan. Tapi jika anda ingin memiliki pelayanan asuransi dari rumah 

sakit swasta, maka asuransi komersial bisa menjadi pertimbangan. 

Cara yang lebih efisien untuk menjaga risiko tersebut adalah dengan 

hidup sehat, pikiran positif, selalu bahagia dan rajin berolah raga. 

Baru setelah dana darurat dan asuransi dimiliki sisanya baru kita 

melakukan investasi. Investasi juga bisa dibagi menjadi 2 macam. Jika 

kita masih baru berkarir, maka investasinya difokuskan pada 

pengembangan diri. Jangan ragu untuk ikut seminar, kursus, pelatihan atau membaca buku yang bisa 

meningkatkan kemampuan kita. Sebab dengan demikian, kita bisa mendapatkan penghasilan yang lebih 

baik dari pemberi kerja ataupun memiliki usaha yang sukses. ANDA KULIAH DI POLITEKNIK NSC 

SURABAYA ITU TERMASUK INVESTASI, ANDA AKAN MERASAKANNYA KELAK SETELAH ANDA LULUS 

KULIAH 
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C. 30% - Untuk Cicilan Produktif 
Sepanjang hutang yang kita miliki adalah untuk pembelian aset yang sifatnya produktif dan menunjang 

pekerjaan dan besarnya cicilan per bulan tidak melebihi 30% dari penghasilan masih bisa dikatakan wajar. 

Menurut saya, sewa kos kosan atau rumah juga bisa dimasukkan dalam kategori ini. Jangan memiliki 

cicilan lebih dari 30% , karena anda memiliki resiko, dan ini menandakan keuangan anda tidak sehat 

Risiko yang paling besar adalah bagaimana jika tiba2 anda kehilangan pekerjaan karena kondisi 

perusahaan sedang kurang baik? Ingat karena krisis harga minyak, pekerjaan yang dulunya mapan di 

bidang perminyakan juga tidak selamat dari PHK. Bahkan untuk perusahaan besar yang tidak bergerak di 

bidang minyak juga bisa terpengaruh perkembangan teknologi. Ingat bagaimana teknologi CD dan DVD 

membuat perusahaan kaset tutup dan perkembangan internet membuat perusahaan penjual DVD tutup? 

Siklus seperti ini masih akan terus ada. 

Cara yang aman adalah menjaga cicilan tidak lebih dari 30% penghasilan dan memiliki dana darurat untuk 

menghindari risiko tersebut. 

D. 40% - Untuk Kebutuhan Hidup 
Untuk kebutuhan sehari-hari mulai dari biaya makan minum, air dan listrik, tranportasi, rekreasi, dan lain-

lain usahakan sebesar 40% dari penghasilan. Jika UMR Surabaya adalah Rp 3,8 juta pulus bonus menjadi 

4 juta dan anda tidak memiliki penghasilan tambahan sama sekali, maka kira-kira 40% x Rp 4 juta = Rp 

1.6 juta dihabiskan untuk kebutuhan hidup. Cukup atau tidak? Itu pertanyaan yang sangat relatif. Kalau 

dibilang tidak cukup, buktinya masih terdapat penduduk Surabaya yang mendapat penghasilan sekian dan 

masih bertahan hidup. 

Kalau dibilang kurang, ya untuk Surabaya penghasilan sebesar 

apapun bisa tidak cukup. Sebagai contoh, jika anda senang 

makan di Mal di kawasan TP atau Galaxi Mall, sekali makan 

setidaknya Rp 200 – 300rb per orang dan itu minimal. Kecuali 

anda makan di kantin karyawan, mungkin Rp 15-20 rb masih 

bisa dapat. Kalau setiap hari makan di mal tersebut, maka Rp 

10 juta per bulanpun saya yakin masih kurang. 

Ada banyak cara untuk mensiasati hal ini, mulai dari memasak 

dan makan ramai2 di kos2an, makan dengan menu vegetarian, 

naik kendaraan umum, atau jangan sering-sering jalan-jalan. 

Bagaimana jika angka di atas tidak bisa diterapkan karena 

kurang? 
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Sekali lagi, yang namanya angka selalu relatif. Namun jika menurut anda angka tersebut kurang menurut 

saya yang bisa dilakukan antara lain 

1. Menurunkan gaya hidup – karena tuntutan untuk “bergaya” dalam hidup, terkadang sebagian orang 

menghabiskan uang lebih banyak dari kemampuannya. Dengan menurunkan gaya hidup seperti 

menggunakan HP yang lebih murah, tidak makan di restoran, tidak sering jalan-jalan ke mal dan lainnya 

biaya kebutuhan hidup bisa dikurangi. 

2. Membedakan Keinginan dengan Kebutuhan – karena tidak bisa membedakan antara Keinginan yang 

tidak ada juga tidak apa2 dengan Kebutuhan yang kalau tidak ada kita tidak bisa bekerja atau bahkan 

mati, banyak penghasilan yang dihabiskan untuk memenuhi keinginan. Yang namanya keinginan itu tidak 

terbatas, dengan belajar mengendalikan keinginan secara tidak langsung juga membantu kita menghemat 

pengeluaran yang sebenarnya tidak perlu. 

3. Meningkatkan Penghasilan – kalau semuanya sudah dilakukan dan masih tidak cukup, berarti ini tanda 

bagi anda untuk meningkatkan penghasilan. Silakan bekerja lebih keras, lebih giat dan lebih smart untuk 

bisa mendapatkan kenaikan penghasilan.  

SALAH SATU KEUNGGULAN PRODI ADMINISTRASI NIAGA, ANDA 

AKAN DIBERI SKILL PRAKTIK MEMBUKA SEBUAH BISNIS 

ONLINE PADA MATA KULIAH MANAJEMEN PEMASARAN 

SEHINGGA ANDA BISA MENAMBAH PENGHASILAN ANDA  

Sumber :  

Rudiyanto, Direktur Panin Asset Management, salah satu perusahaan 

Manajer Investasi pengelola reksa dana terkemuka di Indonesia. 

Penulis buku investasi dengan judul "Sukses Finansial Dengan Reksa 

Dana" , "Fit, Focus, Finish", "Seri Panduan Investasi : Reksa Dana 

Untuk Pemula 1 dan 2".  

 

Sumber: https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-456-cara-cerdas-

mengelola-keuangan-bagi-mahasiswa 

  

https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-456-cara-cerdas-mengelola-keuangan-bagi-mahasiswa
https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-456-cara-cerdas-mengelola-keuangan-bagi-mahasiswa
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Pengabdian Masyarakat 
 
 
 
 
 

Pengolahan Limbah Kulit Buah Manggis dan 
Pemanfaatan Buah Salak 
Frediana Ika, S.AB, MM 
 
Sebagai wujud pengamalan tri darma perguruan tinggi Politeknik NSC Surabaya yang bekerjasama 
dengan Kementerian Ketenagakerjaan Republik Indonesia memberikan pelatihan kepada masyarakat 
mengenai Pelatihan Masyarakat Produktif dengan Pengolahan Limbah Kulit Buah Manggis dan 
Pemanfaatan Buah Salak di Wonosalam Jombang Jawa Timur dari tanggal 11 Desember – 13 Desember 
2018. 

 
Buah manggis dan salak merupakan hasil utama dari daerah Wonosalam Jombang Jawa Timur, untuk itu 
potensi ini harus digarap dengan baik sehingga menghasilkan produk yang kompetitif dan siap jual di 
pasaran. Biji salak dan kulit manggis diolah sedemikian rupa sehingga menghasilkan produk makanan 
yang meiliki nilai jual dan sebagai pendorong masyarakat untuk menggerakkan roda perekonomian. 
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Berawal dari tidak dipakainya isi buah salak yang dibuang dan tidak dimanfaatkan dan kulit buah manggis 
yang tidak terpakai, untuk itu Politeknik NSC Surabaya memanfaatkan potensi itu untuk membuat produk 
olahan dari kulit buah manggis yang kaya oksidan tinggi dibuat menjadi Bolu Kulit Manggis,Sirup Manggis, 
Selai Manggis, Mie Kulit Manggis. Biji salak juga bisa dibuat menjadi Kopi Biji Salak,Risoles Salak, Selai 
Salak, Pancake Salak sebagai alternatif olahan dari biji buah salak. 
 

 
 
Materi hari pertama mengenai Manajemen Pemasaran disampaikan oleh Dosen Administrasi Bisnis Bapak 
M.Saifuddin, S.Pd., M.SM, diharapkan dari materi ini peserta bisa memasarkan potensi yang ada di 
daerahnya ke masyarakat luas. Materi pengolahan produk buah manggis dan biji buah salak disampaikan 
oleh Dosen Perhotelan Mafisa Restami, S.Pd., M.Pd dan Kristian Triatmaja Rahardja, S.Pd., M.Kes. 
Dengan dibantu mahasiswa Jurusan Perhotelan Politeknik NSC Surabaya memberikan paparan dan 
praktek langsung kepada peserta pelatihan mengenai cara pembuatan produk tersebut. Peserta sangat 
antusias dalam mengikuti praktek langsung pengolahan produk ini. 
Dengan melaksanakan pengabdian masyarakat diharapkan dapat menemukan permasalahan yang terjadi 
di masyarakat dan dapat menjadi sebuah program penelitian dan hasil penelitian akan menjadi solusi yang 
bermanfaat besar bagi masyarakat. 
 
Semoga hasil pemikiran dari Dosen dan Mahasiswa Politeknik NSC Surabaya dapat membantu masyarakat 
Wonosalam dalam maenggerakkan perekonomiannya dengan dukungan dari Kementrian Ketenagakerjaan 
Republik Indonesia. Untuk itu kerjasama yang telah terjalin agar terus dapat ditingkatkan di masa yang 
akan datang. 
 

Sumber: https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-457-pengabdian-masyarakat-%E2%80%9Cpelatihan-masyarakat-

produktif-kawasan-terpadu%E2%80%9D-bersama-kementrian-ketenagakerjaan--ri-wonosalam-jombang-jawa-timur 

  

https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-457-pengabdian-masyarakat-%E2%80%9Cpelatihan-masyarakat-produktif-kawasan-terpadu%E2%80%9D-bersama-kementrian-ketenagakerjaan--ri-wonosalam-jombang-jawa-timur
https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-457-pengabdian-masyarakat-%E2%80%9Cpelatihan-masyarakat-produktif-kawasan-terpadu%E2%80%9D-bersama-kementrian-ketenagakerjaan--ri-wonosalam-jombang-jawa-timur
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PUSAT PENELITIAN DAN 
PENGABDIAN MASYARAKAT 
(P3M) 

 
 

 
Binaan 
Anis Nur Chabibah, S.Sos, M.Sc 
 
Pusat penelitian dan pengabdian masyarakat (P3M) merupakan wadah pengembangan Politeknik NSC 
dalam menerapkan tri darma perguruan tinggi, yaitu dalam penelitian dan pengabdian masyarakat, setiap 
dosen dan mahasiswa dituntut untuk dapat melaksanakan kegiatan tersebut.  
 
Sebagai upaya pengembangan tersebut, kami mencoba menerapkan arah perkembangan kami dalam 
konsep penelitian dan pengabdian masyarakat (P3M) yaitu salah satunya adalah penerapan sustainable 
development (Pembangunan Berkelanjutan) untuk ranah pengabdian masyarakat dimana masyarakat 
yang menjadi objek/ranah pengabdian kami, akan tersistem mandiri (Dari, Oleh, dan Untuk masayarakat). 
 
Dalam realisasi konsep tersebut, kami bekerja sama dengan pihak LAZ Sidogiri (Lembaga Amil Zakat) dan 
SMA YP 17 Surabaya, untuk membuat suatu program pengembangan yang tertuangkan dalam sistem 
binaan, antara lain Desa Binaan Sidogiri Pasuruan dan Sekolah Binaan SMA YP 17 Surabaya. Dalam sistem 
binaan ini setiap masing-masing binaan mempunyai ranah dan binaan yang berbeda.  
 

Desa Binaan Sidogiri 
 
Dalam ranah desa binaan ini kami mencoba untuk melihat potensi dan karakter desa, sehingga kami 
menemukan model pelatihan yang memang benar-benar dibutuhkan masyarakat Sidogiri yaitu pelatihan 
dan pengembangan yang berdasarkan Syariah dan pengoptimalan bahan pangan lokal daerah yang 
dikemas menjadi produk unggulan, dan berangkat dari sinilah kegiatan kami berkembang menjadi model 
pelatihan dan pendampingan kewirausahaan berbasis Syariah yang selanjutnya juga bekerjasama dengan 
Kementrian Ketenagakerjaan atau sebut saja (KEMNAKER). 
 
Pelatihan dan pendampingan kewirausahaan berbasis Syariah ini dilaksanakan selama 5 hari yaitu 
tepatnya pada tanggal 15 – 19 Oktober 2018 berbagai materi disampaikan dengan seksama oleh tim 
Politeknik NSC Surabaya yaitu dari kalangan dosen, staf dan alumni. Materi yang disampaikan antara lain 
adalah, Pertama materi Motivisai usaha Syariah oleh Sucipto, S.Pd.,M.Sc, kedua materi pemasaran Online 
dan Offline Muhammad Saifuddin,S.Pd.,M.SM, ketiga materi komunikasi bisnis oleh Nina Triolita, S.E., 
M.M, ketiga materi pelyanan prima oleh Fredianaika Istanti, S.AB., MM, keempat materi pelporan 
keuangan oleh Hajar Cherry Puspalillah, S.AB., M.AB. 
 
Kelima materi management SDM dan mitra usaha oleh Teguh Sanyoto, S.E, dan Didik Sunarko, 
ST,MM.,M.Sip, Keenam materi pengolahan produk pangan lokal (jagung, padi dan bawang merah) oleh 
Kristian Triatmaja R, S.Pd.,M.kes dan Mafisa Restami, S.Pd.,M.Pd, ketuju materi Business Plan Oleh Dr.Siti 
Mahmudah,S.Sos.,M.Si, kedelapan materi pengemasan dan desain produk oleh Achmad Fitro,S.T.,M.Kom, 
kesembilan materi management homestay oleh Anis Nur Chabibah, S.Sos.,M.Sc. Kesepuluh materi 
Konveksi oleh Lailatus Sa’adah,A.Md,Ak dan teguh Sunyoto,S.E 
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Dalam prosesnya Desa binaan sidogiri ini, tidak hanya berhenti dalam Pelatihan dan pendampingan 
kewirausahaan berbasis Syariah saja, akan tetapi  juga sampai dengan tahap pengevaluasian dan 
pengembangan unsur dalam desa yang lain misalnya pembuatan homestay berbasis Syariah, dalam 
evalusi pelatihan dan pendampingan kewirausahaan berbasis Syariah kami laksanakan selama 1 bulan 
sekali, dan evaluasi yang sudah terjadi adalah bahwa masyarakat yang mengikuti pelatihan sudah 
menerapkan beberapa materi yang diberikan misalnya dalam pengelolaan keuangan, pembuatan brand 
dan desain usaha, sedangkan pembuatan produk direncanakan akan dilakukan pada bulan desember dan 
dipasarkan melauli ivent tahuanan desa yang biasanya dilakukan 3 kali dalam setahun. 
 
 

Sekolah Binaan SMA YP 17 
 
Dalam sekolah binaan ini, kami mengambil konsep sustainable development yang lebih mengutamakan 
keberdayaan siswa, dimana siswa SMA YP 17 ini tidak hanya pandai dalam bidang keilmuan dasar 
misalnya dalam penjurusan IPA dan IPS, akan tetapi kami berikan keilmuan dan keahlian yang nantinya 
akan berguna pada saat lulus sekolah di SMA YP 17, keilmuan tersebut diberikan dan dibagi menjadi 6 
materi diantaranya adaalah: 
 
a. Ilmu adminstrasi yang meliputi kearsipan dan kesekretarisan 
b. Ilmu Kewirausahaan 
c. Ilmu perhitungan ekonomi yang meliputi Akuntansi Exel 
d. Ilmu Desain dan Bleender 
e. Ilmu perhotelan yang meluputi F&B Servis 
 
Keenam keilmuan tersebut di sampaikan kedalam materi dalam waktu 10 kali pertemuan, dalam 
pelaksanaannya sekolah binaan ini dilakukan pada setiap hari sabtu, dan sekali dalam seminggu. Dari 
masing-masing kelas antusias siswa sangat besar, rata-rata dari siswa ingin mengetahui lebih dalam 
tentang ilmu yang diberikan oleh pemateri. 
 
Dalam kegiatan sekolah binaan ini pemateri tidak hanya menyampaikan dalam teori saja, akan tetapi para 
siswa diajak langsung untuk mempraktikkan materi yang disampaikan, hal ini diberikan supaya siswa SMA 
YP lebih jelas dan siap dalam menghadapi dunia (baik dunia kerja maupun dunia perkuliahan) setelah 
mereka lulus. 
 
Dari kedua kegiatan pengabdian masyarakat tersebut, pusat penelitian dan pengabdian masyarakat (P3M) 
Politeknik NSC Surabaya berharap pengabdian yang dilakukan akan bermanfaat bagi masyarakat luas, dan 
membantu mengembangkan keilmuan para dosen Politeknik NSC supaya lebih berkembang dan 
berkembang lagi.  
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FORUM KAJIAN ILMIAH 
Anis Nur Chabibah, S.Sos, M.Sc 
 
Forum kajian ilmiah merupakan program kerja yang menjadi agenda kerja pusat penelitian dan 
pengabdian masyarakat (P3M) untuk satu tahun kedepan, dalam forum ini beberapa workshop akan 
diselenggarakan, dan tertuangkan kedalam agenda rutin bulanan, cakupan workshop yang akan 
diselenggarakan terkait dengan pengembanagan penelitian dan publikasi yaitu  
(1) Proposal penelitian dan pelaksanaanya serta,  
(2) Buku ajar.  
 
Untuk saat ini forum kajian ilmiah sudah tiga kali terselenggara diantaranya: 
 
WORKSHOP PROPOSAL PENELITIAN 
 
Terselenggara pada tanggal 28 Semptember 2018, tepatnya pada hari jumat pukul 18.00, dalam 
workshop proposal penelitian ini pemateri yang menyampaikan adalah Dr. Siti Mahmudah, S.Sos.,M.Si 
selaku dosen dan asisten direktur 1 bagian akademik (Asdir 1), materi yang disampaikan beliau adalah 
tentang “ Tips & Trik: Cara Mudah Menggali Ide Untuk Menulis Proposal, dalam workshop ini peserta yang 
hadir diperkenalkan dengan metode pelatihan yaitu ATM (Amati, Tiru dan Modifikasi), penggunaan publish 
or perish, serta tidak lupa tips and trik ketika menulis proposal penelitian, hasil dari workshop ini, dosen 
Politeknik NSC diarahkan langsung untuk menyusun proposal penelitian, hal ini dilakukan untuk 
mempersiapkan diri dalam pengajuan penelitian yang akan dilakukan baik yang akan dijukan ke 
Ristekdikti, maupun yang tidak diajukan ke Ristekdikti 
 
WORKSHOP BUKU AJAR 1 (Proposal Buku Ajar) 
 
Terselenggara pada 26 Oktober 2018, tepatnya pada hari jumat pukul 18.00 di Gedung G lantai 4, pada 
kesempatan workshop kali ini kita dipertemukan langsung dengan ketua Yayasan Fajar Surabaya yaitu 
bapak Eko Tjiptojuwono, S.E.,M.M., M.MPar. dalam workshop tersebut beliau menyampaiakan materi 
tentang proposal pengajuan hibah buku ajar, dan dalam kesempatan ini peserta workshop langsung 
mempraktikkan materi yang telah disampaikan oleh pemateri yaitu membuat proposal pengajuan hibah 
buku ajar, dalam foto 2 dapat dilihat bahwa peserta sangat antusias dalam pembuatan proposal buku ajar 
tersebut. Luaran workshop kali ini, dari pusat penelitian dan pengabdian masyarakat berharap agar buku 
ajar yang akan disusun oleh dosen Poilteknik NSC akan siap untuk diajukan pada Hibah yang diberikan 
Ristekdikti dan menambah buku panduan dalam proses belajar mahasiswa Politeknik NSC Surabaya. 
 
WORKSHOP BUKU AJAR 2 (Draf Buku Ajar) 
 
Melanjutkan workshop buku ajar 1, pada kesempatan kali ini workshop terlaksana pada akhir bulan 
Desember 2018, materi disampaikan langsung oleh ketua prodi Administrasi Bisnis Politeknik NSC, materi 
yang disampaikan adalah tentang bagaimana membuat buku ajar dengan tahapan pembuatan draf buku  
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ajar, selain materi tersebut peserta diperkenalkan tengtang Mendeley dimana peserta dapat membuat 
daftar pustaka yang sistematis. 
Luaran workshop kali ini tidak jauh berbeda dengan kedua workshop yang sudah terlaksana sebelumnya 
yaitu membuat langsung buku ajar dan menambah panduan buku dalam proses belajar mahasiswa 
Politeknik NSC. 
 
Terselenggaranya ketiga workshop diatas menjadi upaya pengembangan dari Pusat Penelitian dan 
Pengabdian Masyarakat (P3M) Politeknik NSC, untuk menjadi lebih baik dan seterusnya baik, untuk itu 
semua dukungan dan bantuan semua kalangan akan tetap dibutuhkan untuk mendapatkan luaran 
workshop yang tidak hanya terlaksana, melainkan bermanfaat bagi semua kalangan. 
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Juara II Live Cooking pada 
Olimpiade Vokasi 2018 
Kristian Triatmaja Raharja, S.Pd., M.Kes 
Isnin Ammal, AMd.Par 

 
 
 
Olimpiade Vokasi Indonesia (OLIVIA)  adalah sebuah kompetisi tingkat nasional dalam bidang sains 
terapan (vokasi) untuk menunjukkan kemampuan mahasiswa dibidang keilmuannya. Menjadi peserta 
dalam kompetisi ini adalah semua mahasiswa dari perguruan tinggi yang mengelola pendidikan vokasi 
(D3&D4)  se-Indonesia. OLIVIA 2018,  dilaksanakan di Universitas Airlangga pada 18-19 Oktober 2018 
lalu.  
 

 
 
Dalam OLIVIA yang terselenggara bekerjasama dengan Forum Pendidikan Tinggi Vokasi Indonesia 
(FPTVI) dikompetisikan beberapa cabang keilmuan terapan, antara lain : Debat Bahasa Inggris,  Bussiness 
Plan, LKTI, Video Blog (VLOG), Live Cooking, Piranti Cerdas dan Sistem Tertanam, Web Design. Tim Prodi 
Perhotelan mengikuti kompetisi live cooking dengan 2 tim yang masuk hingga final.  
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Tim prodi perhotelan berjumlah 2 tim (Tim 1 Felix, Yanis, Sari; Tim 2 Akbar, Eko, Yoga), dalam penyisihan 

babak semifinal mengirimkan karya yaitu Javanese Cassava Sushi dan Healthy Terrine. Dalam babak 

penyisihan semifinal 2 tim prodi perhotelan masuk dalam 10 besar, dan berhak bekompetisi dalam babak 

semifinal, bersaing dengan UI (Universitas Indonesia), IPB (Institut Pertanian Bogor), UM (Universitas 

Negeri Malang), Universitas Diponegoro dll.  

 

 
 
Pada babak semifinal, 10 besar tim peserta kompetisi diminta untuk menunjukkan bakatnya dalam 
memasak. Dari 10 tim akan diseleksi 5 tim terbaik, untuk masuk dalam babak final. Dalam babak semifinal 
ini, kembali 2 tim prodi perhotelan masuk dalam 5 besar dengan karya Tim Felix yaitu Snapper Boullabise 
dan Tim Akbar yaitu Woku Style Snapper. Akhirnya 2 tim prodi perhotelan masuk dalam babak final 
OLIVIA 2018.  
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Babak Final live cooking tim Politeknik NSC Surabaya bersaing dengan UI (Universitas Indonesia), IPB 
(Institut Pertanian Bogor), UM (Universitas Negeri Malang). Karya Tim Akbar dkk yaitu Tofu Vermicelli 
with Dabu-Dabu, berhasil memikat lidah para juri, dan menyabet juara 2 dalam live cooking OLIVIA 2018. 
Perjuangan yang panjang dan membanggakan, selamat dan jangan pernah puas kepada pemenang live 
cooking OLIVIA 2018. Semoga kedepan menjadi lebih baik. Yes We Can !!! 
 
Sumber: https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-455-tim-politeknik-nsc-surabaya-raih-juara-dalam-ajang-nasional-

olimpiade-vokasi-indonesia-2018 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-455-tim-politeknik-nsc-surabaya-raih-juara-dalam-ajang-nasional-olimpiade-vokasi-indonesia-2018
https://nscpolteksby.ac.id/detailberita-455-tim-politeknik-nsc-surabaya-raih-juara-dalam-ajang-nasional-olimpiade-vokasi-indonesia-2018
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ICT Development 
 
 
 
 
 

TEKNOLOGI INFORMASI DAN KOMUNIKASI 
Kurnivan Dwi Setiono, S.Kom 
 
NSC ICT Development merupakan salah satu unit bisnis yang berada dibawah naungan Kampus Politeknik 
NSC Surabaya yang khusus bergerak dibidang jasa layanan pengembangan Teknologi Informasi. NSC ICT 
Development dibentuk atas dasar semakin besarnya kebutuhan masyarakat akan dunia Teknologi 
Informasi yang saat ini tengah berkembang dengan cepat dan pesat, karena Teknologi Informasi mampu 
memberikan pelayanan kepada siapa saja, kapan saja dan dimana saja. 
 
VISI 
 
Menjadi pusat layanan data dan informasi berbasis teknologi informasi dan komunikasi 
 
MISI 
 
1. Menyelenggarakan layanan informasi dan data secara modern, efisien, dan cepat 
2. Meningkatkan fungsi layanan sebagai pusat informasi dan data 
3. Meningkatkan sistem layanan informasi dan data berbasis teknologi informasi 
 
RUANG LINGKUP 
 
1. Menyediakan jasa pengembangan di bidang teknologi informasi dan komunikasi 
2. Melakukan kerjasama dengan dunia usaha dan dunia industri sebagai pengembang teknologi informasi 

dan komunikasi. 
3. Menyelenggarakan pelatihan dalam penggunaan dan pengembangan teknologi informasi dan 

komunikasi terkini. 
 
KEGIATAN 
 
1. Membantu sekolah dan perusahaan dalam membangun website. 
2. Merancang dan mengembangkan sistem informasi untuk sekolah. 
3. Membangun sistem informasi sesuai dengan kebutuhan pasar. 
4. Konsultan dan perancang jaringan serta data center. 
 
Sumber: https://nscpolteksby.ac.id/teknologi/teknologi-pembelajaran/teknologi-informasi-dan-komunikasi/ 
  

https://nscpolteksby.ac.id/teknologi/teknologi-pembelajaran/teknologi-informasi-dan-komunikasi/
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AKSES HOTSPOT GRATIS UNTUK SEMUA PENGUNJUNG 
POLITEKNIK NSC SURABAYA 
Dwi Kurnivan Setiono, S.Kom 
 
Hotspot merupakan area dimana seorang client dapat terhubung dengan jaringan internet secara wireless 
(nirkabel/tanpa kabel) dari PC, note book atau gadget seperti Handphone dalam jangkauan radius kurang 
lebih beberapa ratus meteran atau tergantung dari kekuatan frekuensi/signal. (Sumber : 
https://datautama.net.id/so-hotspot.html, Diakses pada 8 Maret 2018). 
 
Penyediaan akses jaringan internet ini dikarenakan pentingnya internet untuk mendukung proses 
pembelajaran pada dunia pendidikan. Internet sangat bermanfaat untuk mempermudah pencarian 
referensi, memudahkan komunikasi, penyajian informasi yang menarik dengan media yang beragam serta 
merupakan sumber informasi yang murah. 
 
JARINGAN HOTSPOT DI POLITEKNIK NSC SURABAYA 
Kampus Politeknik NSC Surabaya menyediakan jaringan internet yang dapat diakses seluruh pengunjung 
diantaranya mahasiswa, dosen, karyawan, hingga tamu yang ada dalam cakupan area Hotspot kampus 
tanpa dikenakan biaya. Untuk terkoneksi pada jaringan internet, pengguna hanya perlu menyalakan wifi 
perangkat  dan menyambungkan pada SSID (Service set identifier) / nama access point Hotspot NSC yang 
tersebar di seluruh lingkungan kampus. 
 
Setelah terkoneksi pada SSID maka pengguna akan diminta untuk memasukkan username dan password, 
username dan password dapat di dapatkan dengan cara mengirimkan email kepada NSC ICT Departemen 
untuk civitas akademika Politeknik NSC Surabaya. Sedangkan untuk pengunjung tetap dapat mengakses 
internet dengan cara memilih tombol INTERNET UMUM. 
 

 
Halaman login Hotspot Politeknik NSC Surabaya 
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PERBANDINGAN KECEPATAN JARINGAN INTERNET 
Berikut ini adalah akses dan syarat dalam mengakses jaringan internet di Politeknik NSC Surabaya. 

 
Total kecepatan internet (bandwidth) yang dapat di nikmati seluruh pengguna jaringan internet di 
Politeknik NSC Surabaya mencapai 75Mbps. Bandwith tersebut merupakan gabungan bandwidth dari 2 
penyedia layanan internet. Besarnya bandwidth yang di sediakan ini diharapkan mampu untuk memenuhi 
kebutuhan selurung pengguna jaringan internet. 
 
Dalam membangun jaringan ini, NSC ICT Depatemen menggunakan Mikrotik Routerboard sebagai router 
jaringan. Routerboard dipilih karena telah di desain untuk menjalankan routerOS (mikrotik) sehingga 
dapat menjadi router yang handal. Selain routerboard perangkat pendukung lain seperti Access Point, 
switch dan pengkabelan jaringan juga turut disiapkan. 
 
Dengan adanya jaringan internet yang disediakan, diharapkan dapat menunjang seluruh aktifitas belajar 
mengajar yang ada di Politeknik NSC Surabaya. 
 
Sumber: https://nscpolteksby.ac.id/teknologi/2018/03/08/akses-hotspot-gratis-untuk-semua-pengunjung-politeknik-
nsc-surabaya/ 
  

https://nscpolteksby.ac.id/teknologi/2018/03/08/akses-hotspot-gratis-untuk-semua-pengunjung-politeknik-nsc-surabaya/
https://nscpolteksby.ac.id/teknologi/2018/03/08/akses-hotspot-gratis-untuk-semua-pengunjung-politeknik-nsc-surabaya/

